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ACTIVIDAD

OBIJETIVO

MES Y ENCARGADO

METODOLOGIA

INFLANDOSE COMO
UN GLOBO

Generar un espacio
donde el talento
humano identifique
como calmarse ante
una situacion de
conflicto.

06 DE JUNIO
GINA MARTINEZ

Se inicia la actividad
explicando que,
cuando nos

encontramos en una
situacion conflictiva,
esto nos produce una

reaccion emocional vy,
también, fisioldgica.
se les dice que vamos
a inflarnos como
globos. Primero, se
tomaran
respiraciones
profundas, estando de
pie y con los ojos
cerrados. A medida
que se vayan llenando
los pulmones de aire,
irdan levantando los
brazos.

CRUCIGRAMA DE
RESOLUCION DE
CONFLICTOS

Generar una actividad

donde el talento
humano se

divierta y reconozca el
protocolo de

resolucion de
conflictos por medio
de la realizacion de un
crucigrama

4 DE JULIO
ANGELICA GONZALEZ

Todo el talento
humano se reunira en
un salén y por grupos

realizaran un
crucigrama sobre Ia
resolucion de
conflictos.
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ROBAR LA BANDERA

El objetivo de esta

dindmica de
resolucion de
conflictos es

desarrollar una mejor
capacidad de toma de
decisiones en equipo,
ademas de hacer ver a
los participantes de la
necesidad de
cooperar.

01 DE AGOSTO
LORENA MORENO

El juego empieza
formando dos grupos
antagonistas: el de los
policias y el de los
ladrones. Se coloca la
bandera en el interior
del campo de los
policias, bandera la
cual los ladrones

tienen que conseguir.

EL ARBITRO

El objetivo de esta
actividad es resolver
una situacion
conflictiva entre los
integrantes del grupo
a la par que se
promueve el
entendimiento y la
empatia.

05 DE SEPTIEMBRE
VALENTINA MORALES

Todo el talento
humano se reunira en
el saldn donde se
realizara una mesa
redonda donde se
hard un debate y se
colocara un tema para
debatir con el fin de
llegar a una solucion

TELA DE ARANA

Esta actividad tiene
por objetivos resolver
un conflicto de forma

grupal, mientras se
promueve la
confianza % la

cooperacion entre los
participantes.

03 DE OCTUBRE
NURY JIMENEZ

Se reunira en un salén
el talento humano y
alli se creard wuna
telarafia utilizando
lana y a medida que la
van lanzando, iran
diciendo una
caracteristica del
trabajo en equipo.

PISTAS DE
OSBTACULOS

Propiciar un espacio
donde el talento
humano se integre y
se divierta al pasar por
diferentes pistas de
obstaculos
fortaleciendo la
resolucion de
conflicto.

07 DE NOVIEMBRE

CARLOS HERNANDEZ

Se dispondra varias
piezas del gimnasio
y aros los cuales
estaran en el parque
creando un circuito
a través de los
cuales cada
participante buscara
la manera de
atravesar, luego se
realizara una

retroalimentacion.
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DAR VUELTAA LA

SABANA
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